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CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE CAPACITACION QUE
SUSCRIBEN POR UNA PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE ZACATECAS,
REPRESETNADO EN ESTE ACTO POR EL M.E.G. ROBERTO LUEVANO RUIZ
EN SU CARACTER DE SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL, EN LO
SUCESIVO “LA SEDESOL” Y POR LA OTRA EL H. AYUNTAMIENTO DE
MONTE ESCOBEDO, ZACATECAS, REPRESENTADO POR LOS C.C. ING.
RAMIRO SANCHEZ MERCADO Y MA. DEL CARMEN BERUMEN BANUELOS,
EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL Y SiNDICO
RESPECTIVAMENTE, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO”, Y CUANDO
INTERVENGAN DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS
PARTES”, AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

Dentro de las acciones definidas para la Administracién Estatal 2016-2021, el
Estado en colaboracién con los Municipios, impulsara programas, acciones y
actividades en beneficio de los Zacatecanos, generando de manera conjunta la
igualdad de oportunidades entre la poblacién.

De acuerdo con lo establecido por la Ley de Desarrollo Social para el Estado y
Municipios de Zacatecas, para estimular el desarrollo de las actividades productivas
de beneficio social, el Estado y los Municipios podran entre otras cosas; promover
las actividades productivas y el cooperativismo como medios para generar ingresos

para las personas en situacion de marginacion, vulnerabilidad y pobreza, teniendo
en cuenta el enfoque de género.

La Secretaria de Desarrollo Social, a través de la Direccion de Desarrollo Humano
tiene la facultad de implementar y ejecutar los programas y acciones encaminadas
a superar la pobreza, impulsando actividades a fin de que la ciudadania adquiera y
desarrolle habilidades educativas, artisticas, culturales, deportivas, de salud y/o
alimentarias, asi como actividades productivas para el beneficio de un mayor
numero de personas.

“LAS PARTES” acuerdan celebrar el presente Convenio de Colaboracién bajo las
siguientes declaraciones y clausulas:
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DECLARACIONES:

“LA SEDESOL” declara que:

Es parte integrante de la Administracién Publica Centralizada de conformidad
con el articulo 84 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Zacatecas y el 25 fraccion X de la Ley Organica de la Administracion Publica
del Estado de Zacatecas.

Que esta representada en este acto por el M.E.G. Roberto Luévano Ruiz
en su caracter de Secretario de Desarrollo Social y representante legal de la
misma, de acuerdo al nombramiento emitido en fecha 19 de marzo del afio
2019, por el L.C. Alejandro Tello Cristerna, Gobernador del Estado de
Zacatecas.

Que cuenta con las facultades que le confieren los articulos 1, 4, 12, 25
fraccion X y 35 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado
de Zacatecas; ademas de los articulos 2, 4, 6,9,10 fracciones X1, X1V, XVy
XVI del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Social.

Que para todos los efectos legales relacionados en el presente convenio
sefiala como domicilio, el ubicado en Circuito Cerro del Gato, edificio ‘B”,
quinto piso Col. Ciudad Administrativa, Zacatecas, Zacatecas, codigo postal
98160. '

2. “EL MUNICIPIO”, declara por conducto de sus representantes que:

21.

2.2

El Municipio Libre es la base de la division territorial y de la organizacion
politica social y administrativa del Estado, con personalidad juridica y
patrimonio propio como institucion de orden publico, de gobierno
democrético, armoénico e integral de sus habitantes, en los términos de lo
dispuesto por los articulos 115 fraccién Il de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, 116 de la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano del Estado de Zacatecas, 3y 10 de la Ley Organica del Municipio
del Estado de Zacatecas.

Que los C.C. Ing. Ramiro Sanchez Mercado y Ma. Del Carmen Brumen
Bafiuelos en su caracter de Presidente Municipal y Sindico Municipal
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respectivamente, acreditan su personalidad con la constancia de Mayoria y
validez de la Eleccién 2018-2021, nombramiento otorgado por el Instituto
Electoral del Estado de Zacatecas.

2.3. De conformidad con lo establecido por la Ley Organica del Municipio del
Estado de Zacatecas, en sus articulos 60 fraccion Il inciso G, 61 fraccién
XXIV'y 147, el H. Ayuntamiento esta facultado para celebrar convenios
representado por el Presidente Municipal como lo establece el articulo 80
fraccion IX, haciéndose acompanar del Sindico Municipal en su caracter de
representante Juridico tal como lo describe el articulo 84 de la misma Ley.

2.4. Para todos los fines y efectos legales derivados del presente Convenio,
sefiala como domicilio el ubicado en las instalaciones del H. Ayuntamiento
del municipio de Monte Escobedo, Zacatecas.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- Objetivo: “LAS PARTES”, acuerdan firmar el presente Convenio de
Colaboracién en Materia de Capacitacion con el objetivo de impulsar conjuntamente
actividades como cursos o talleres de capacitacién, a fin de que la ciudadania
adquiera y desarrolle habilidades en artes y oficios como belleza, bisuteria,
magquillaje y/o colorimetria entre otros, dichos conocimientos podran generar a los
beneficiarios oportunidades de desarrollo a fin de contribuir al ingreso econémico
de las personas.

SEGUNDA. - “LA SEDESOL”, se compromete a aportar en especie el material
necesario para llevar a cabo dos cursos de bisuteria, conforme a lo solicitado por
el municipio y la cantidad de material estara sujeta a la disponibilidad presupuestal
del programa.

TERCERA. - “EL MUNICIPIO”, se hara cargo de la seleccion y contratacién del
capacitador, asi como de seleccionar a los beneficiarios de la capacitacion en
términos de los Lineamientos de Capacitacion de la Secretaria de Desarrollo Social,

asi como de generar los expedientes correspondientes y otorgar copia de los
mismos a “LA SEDESOL”

CUARTA.- “EL MUNICIPIO” sera el responsable de otorgar el especio adecuado
para la imparticion de las capacitaciones y/o talleres materia del presente convenio.
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QUINTA.- “EL MUNICIPIO” realizara las actividades conducentes para la
integracién del Comité Contraloria Social, conforme a lo establecido en los
Lineamientos de Capacitacion de la Secretaria de Desarrollo Social.

SEXTA.- DE LAS RELACIONES LABORALES.- "LAS PARTES" acuerdan que el
personal contratado para la realizacién de las acciones materia del presente
instrumento, mantendra su relacién laboral y estara bajo la direccion y dependencia
de la parte respectiva que lo contrato, por lo que no crearan relaciones de caracter
laboral, civil, seguridad social y cualquier otra materia con la otra, a la que en ningun
caso se le considerara como patrén solidario o sustituto.

SEPTIMA.- DE LA VIGENCIA. - "LAS PARTES", acuerdan que el presente
Convenio entrara en vigor a partir de la fecha de su firma y estara vigente hasta el
31 de diciembre de 2020 o hasta el cumplimiento de su objeto; y podra ser revisado,
modificado o adicionado por escrito y de comun acuerdo por "LAS PARTES”.

OCTAVA .- DE LA PUBLICACION.- "LAS PARTES", acuerdan que el presente
Convenio debera publicarse de conformidad con lo previsto a la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

NOVENA. - Para la interpretacion y cumplimiento de este convenio, asi como para
todo aquello que no esté expresamente estipulado en el mismo, las partes lo
resolveran de mutuo acuerdo de lo contrario se someten a la jurisdiccion y
competencia de los Tribunales Judiciales del fuero comun de la Capital del Estado
de Zacatecas, renunciando al fuero que les resulte por razones de su domicilio,
presente o futuro, o de cualquier otra causa.

DECIMA. - Queda sin efectos cualquier otro convenio o acuerdo previo que
contravenga al presente instrumento.

Leido que fue el presente Convenio de Colaboracion en Materia de Capacitacion vy,
reconociendo las partes que en el presente instrumento no existe dolo ni mala fe
que pudiera invalidarlo, lo firman en tres tantos de comun acuerdo, en la Ciudad de
Zacatecas., Zacatecas a los 10 dias del mes de diciembre del afio 2020.
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“LAS PARTES”
POR “LA SEDESOL” POR “EL MUNICIPIO”
M.E.G. ROBERTO LUEVANO RUIZ ING. RAMIRO SANCHEZ MERCADO
SECRETARIO DE PRESIDENTE MUNICIPAL DE

DESARROLLO SOCIAL MONTE ESCOBEDO, ZACATECAS

C. MARIA DEL CARMEN BERUMEN
_ BANUELOS
SINDICA MUNICIPAL

ESTAS FIRMAS CORRESPONDEN AL CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE CAPACITACION, QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE ZACATECAS, A TRAVES DE
LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y POR LA OTRA EL MUNICIPIO DE MONTE ESCOBEDO, ZACATECAS.



